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Kommerzielle Unternehmen:
Diese Unternehmen können an der Parade nur teilnehmen, wenn sie 
einem Verein/eine Gruppe die Teilnahme mit einem gemeinsamen 
Truck an der Parade ermöglichen oder wenn im Unternehmen schwul-
lesbische Gruppen existieren, die sich und ihre Forderungen auf der 
Parade präsentieren (z. B. die Rainbow-Group der Deutschen Bank).
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